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MOTO:
 “Учимо се,време нам је,
У младости све се мили,

Свака клица даће плода
Kaд будемо остарили.”
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Директор:Владимир Марковић

Документ је настао на основу резултата самовредновања , плана унапређивања образовно-васпитног рада школе и Закона о основном образовању и васпитању  ( Сл.гласник 88/2017. и 27/2018, Члан 50).

I ОСНОВНИ ПОДАЦИ О ШКОЛИ
Историјат  школе
Основна школа „Јован Јовановић Змај“  je једна од најстаријих школа у Панчеву. Зграда je изграђена 1890. године по плану архитекте Баумгартена. 

Мађарска краљевска државна школа отворена је 19. септембра 1895. године са наставом на мађарском језику за 25 ученика првог разреда. 1986. године у нашу школу се усељава Мађарска државна мушка грађанска школа. 8. новембра 1918. године када је српска војска ушла у Панчево, Мушка грађанска школа престаје са радом, а у школској згради је смештена окружна команда. 23. априла 1919. године почиње настава у Српској грађанској школи у згради наше школе за 50 ученика. 1929. године отворена је и Државна дворазредна трговачка  школа за 24 дечака и 18 девојчица.
Тачан назив школе oд 1936. године гласи: Државна мушка грађанска школа трговинског правца „Змај-Јована Јовановића”. Школа је тада бројала 250 ученика. 

22. августа 1940. године Мушка и Женска грађанска школа су се спојиле под називом Мешовита грађанска школа “Јован Јовановић Змај”. 

Школа је 1941. године окупирана од стране војних власти, а 1944. године зграда школе је намењена Државној народној основној школи која носи назив “Михајло Пупин”. Међутим, пошто је школска зграда била заузета за потребе војске, школа је радила на другом месту.

Назив Основна школа бр. 3 добија 1946. године, а од 1953. године до данас носи назив нашег великог дечјег песника Јована Јовановића Змаја.

У згради наше школе радила је и Учитељска школа, паралелна осмољетка и Нижа трговачка школа, па су ученици ОШ“Јован Јовановић Змај” школу похађали само после подне. Поступно, адаптацијом зграде и пресељењем Учитељске школе у Београд, школа је добила нормалне услове за рад.

ОШ “Јован Јовановић Змај” је носилац бројних признања и награда од којих је најзначајнија Октобарска награда Панчева.     Школска зграда
Зграда школе је под заштитом Завода за заштиту споменика културе.

                                       



  Šklska zgrada


Специфичности школе
Школа се налази у центру града у окружењу великог броја културних установа (Музеј, Културни центар, Сликарска галерија, Библиотека, Музичка школа, Аполо, Архив...). Природни ресурси окружења школе су Градски парк и река Тамиш. Школа се налази у старом језгру града, у пешачкој зони и све ове установе и природне целине су доступне наставницима приликом извођења наставе. Посета наведеним институцијама и настава у природном окружењу је нешто на чему се инсистира у школи.
Школа има 25 одељења и два одељења продуженог боравка. Наставу изводи 19 професора и 25 наставника.
У школи раде три стручна сарадника психолог, педагог, библиотекар али новим правилником о финансирању радно време психолога и библиотекара је смањено на 50%.
Настава у вишим разредима се изводи у специјализованим учионицама, кабинетима и у три информатичка кабинета. Настава се изводи у две смене.Ученици од петог до осмог разреда наставу похађају само пре подне, а ученици од првог до четвртог разреда, смене  мењају на две недеље.Учионица И и ИИ разреда                       
Школска зграда има приземље и три спрата и неискоришћен подрум. Школа има савремену фискултурну салу која је изграђена 2008. године и има стару фискултурну салу која се тренутно не користи. У фискултурној сали се организују спортски сусрети са другим школама. За одржавање школских приредби користи се сала Културног центра Панчева, а за дечја дружења Дом омладине, Клуб Аполо и фискултурна сала. 
Oд септембра 2018. године школа је под окриљем Гете института. Пројекат подразумева да ће се у нашој Школи кроз посебан програм обуке омогућити ученицима да на крају основног образовања полажу испит из немачког језика на нивоу А1/А2 европског референтног оквира. Ученицима је такође омогућено добијање стипендија за учење језика у Немачкој, а наставницима је омогућено стручно усавршавање. У оквиру пројекта, школи је донирана интерактивна табла.
Школе нема свој хол који би се могао користити за организацију приредби и манифестација већ се то организује у сали Културног центра. Од септембра 2016. године реновирана је стара фискултурна сала која се сада такође користи за различите манифестације.
II АНАЛИЗА СТАЊА У ШКОЛИ
Снаге наше школе
У школи ради образовани и стручни наставни кадар који је спреман да одговори свим изазовима савременог образовања и васпитања. Сваке школске године наставници раде на свом стручном усавршавању посећујући бројне семинаре ван школе и у школи. 

Најбољи показатељи рада у школи су резултати који се постижу на општинском, међуопштинском и републичком такмичењу. Велики број освојених награда сваке године доприноси повећању угледа школе и самих наставника. Као илустрацију резултата остварених претходних година на такмичењима послужиће нам резултати у школској 2017/2018. години
Извештај са такмичења за школску 2017/18. годину

МАТЕМАТИКА

ОПШТИНСКО ТАКМИЧЕЊЕ

Трећи разред
Ања Радмановић 3. место
Емилија Бојовић – похвала
Четврти разред

Стефан Милтеновић  3. место

Андрија радивојев – похвала

Пети разред

Софија Маринковић 1. место

Филип Глишић - похвала

Јована Грабунџија - похвала

Шести разред

Немања Милтановић 2. место

Алиса Гајић 3. место

Марија Милетић 3. место

Седми разред

Лука Баковић – похвала

Осми разред

Мина Тршек 2. место

Реља Гајић 3. место

ОКРУЖНО ТАКМИЧЕЊЕ 

Четврти разред

Милтеновић Стефан – похвала

Радивојев Андрија- похвала

Пети разред

Маринковић Софија – похвала

Шести разред

Милтеновић Немања

РЕПУБЛИЧКО ТАКМИЧЕЊЕ  „Мост математике“ за ученике млађих разреда
Први разред   3. место (екипно)

ХЕМИЈА

ОПШТИНСКО ТАКМИЧЕЊЕ
Седми разред

Вранић  Ива 3. место

ОКРУЖНО  ТАКМИЧЕЊЕ
Седми разред

Вранић Ива 1. место и учешће на Републичком такмичењу
ШАХ
РЕПУБЛИЧКО ТАКМИЧЕЊЕ
Трећи разред

Ања  Радмановић 1. место

ИНФОРМАТИКА
ОПШТИНСКО ТАКМИЧЕЊЕ
Пети разред

Богдан Пантелић 1. место

Седми разред

Богдан Гњидић 2. место

Осми разред

Мина Тршек 1. место

Михаило Ђордан 2. место

ОКРУЖНО ТАКМИЧЕЊЕ 

Осми разред

Тршек Мина – 1. место и пласман на републичко такмичење

Ђордан Михаило – 3. место

ФИЗИКА
ОПШТИНСКО ТАКМИЧЕЊЕ
Шести разред

Немања Милтеновић 3. место

Седми разред

Лука Баковић 2. место

Ива Вранић 3. место

Добрица Банковић- похвала

Осми разред

Филип Митић 1. место
ОКРУЖНО ТАКМИЧЕЊЕ 

Осми разред

Филип Митић 1. место

РЕПУБЛИЧКО ТАКМИЧЕЊЕ

Осми разред

Филип Митић 1. место
ГЕОГРАФИЈА

ОПШТИНСКО ТАКМИЧЕЊЕ

Седми разред

Димитрије Миковић 1. место

Огњен Јелић 1. место

Дамјан Марковић 2. место

Лука Баковић 2. место

Осми разред

Михајло Манасијевић 1. место

Лазар Војновић 2. место

ОКРУЖНО ТАКМИЧЕЊЕ

Седми разред

Баковић Лука 1. место

Јелић огњен 2. место

Миковић Димитрије 3. место

Осми разред

Манасијевић Михајло 1. место

Војновић Лазар 2. место

БИОЛОГИЈА

ОПШТИНСКО ТАКМИЧЕЊЕ

Пети разред

Опачић Дрина 3. место

Ћалић Миљана- похвала

Каровић Лука- похвала

Шести разред

Дангубић Софиа 2. место

Јанковић Јелена  3. место

Јаковљевић Тијана  3. место

Седми разред

Баковић Лука 2. место

Марковић Јована похвала

Осми разред

Војновић Лазар 2. место

ИСТОРИЈА
ОПШТИНСКО ТАКМИЧЕЊЕ

Пети разред

Опачић Дрина 1. место

Шести разред

Зарија Нађа 2. место

Гајић Алиса 2. место

Ђукић Никола 3. место

Седми разред

Банковић Добрица 1. место

Черницин Никола 2. место

Осми разред

Војновић Лазар 1. место

Батоћанин Ања 1. место

ОКРУЖНО ТАКМИЧЕЊЕ
Пети разред

Опачић Дрина 3. место

Седми разред

Банковић Добрица 1. место

Черницин Никола 3. место

Осми разред

Војновић Лазар 3. место

РЕПУБЛИЧКО ТАКМИЧЕЊЕ

Седми разред

Банковић Добрица 2. место
СРПСКИ ЈЕЗИК

ОПШТИНСКО ТАКМИЧЕЊЕ

Пети разред

Банковић Милана 2.место

Ангеловски Ленка 2. место

Ковјанић Михајло 2. место

Шести разред

Јеремић Дарија 2. место

Зарија Нађа 2. место

Милетић Марија 3. место

Седми разред

Баковић Лука 2. место

Осми разред

Батоћанин Ања 1. место

Тршек Мина 2. место

ОКРУЖНО ТАКМИЧЕЊЕ
Пети разред

Ангеловски Ленка 3. место

Шести разред

Зарија Нађа 2. место

Седми разред

Баковић Лука 2. место

Осми разред

Батоћанин Ања 2. место

КЊИЖЕВНА ОЛИМПИЈАДА
Осми разред

Добрица Банковић 3. место

ОПШТИНСКА СМОТРА РЕЦИТАТОРА

Шести разред

Дурлић Вујић Ленка 2. место

ЕНГЛЕСКИ ЈЕЗИК

ОПШТИНСКО ТАКМИЧЕЊЕ

Осми разред

Војновић Лазар- 1. место и пласман на републичко такмичење

ЛИКОВНА КУЛТУРА
„Мали Пјер“

ОПШТИНСКО ТАКМИЧЕЊЕ
Седми разред

Банковић Добрица 3. место

ОКРУЖНО ТАКМИЧЕЊЕ
Седми разред

Банковић Добрица, 3. место

На такмичењу у малом фудбалу 1. место

Многи наши ученици су укључени  у активности које организује локална заједница (Музичка школа, Спортски савез општине, Дом омладине).

Школа успешно организује школске свечаности (приредба за будуће ученике првог разреда, свечани пријем првака, приредба поводом Дана школе, обележавање школске славе…).
Од школске 2014/2015. године у школи се редовно организује „Змајоскоп“, где се ученици, кроз дружење, упознају са најбољим делима филмске уметности. У школи постоји и шаховска секција у сарадњи са Шах клубом „Аљехин“. 

Школа организује и манифестацију под називом „Покажи шта знаш“ у оквиру које ученици могу да покажу својим другарима у чему су талентовани.
Слабости наше школе
Школске зграда је изузетно стара и није грађена по савременим захтевима и као недостатак јавља се непостојање хола који се може користити за различите намене. 
Недостатак зелених површина у дворишту. Школско двориште је потпуно прекривено асфалтом и постоји само једно дрво и један жбун.
Недостатак расхладних уређаја у учионицама.
Недостатак једне учионице за боравак.
III РЕСУРСИ
Људски ресурси
У разредној и предметној настави ради 45 наставника. 27 наставника има високу школску спрему, 2 наставника су магистри, а 16 наставника има вишу школску спрему.

Педагошко-психолошку службу чине педагог и психолог који имају високу школску спрему. У библиотеци ради библиотекар (ВСС). Директор школе је наставник физике и хемије и има високу школску спрему. Административно-финансијску службу чине секретар-правник (ВСС), књиговођа (ВШС) и технички секретар (ССС). Техничку службу школе чини мајстор (СШС) и ложач (ССС). Помоћну службу чине 9 хигијеничарки са ОШ и 1 сервирка са ОШ.
Обезбеђење чини 1 радник.
Наши наставници и стручни сарадници се радо одазивају семинарима за стручно усавршавање. Неки од семинара које смо похађали су: Чувари осмеха, Буквар дечјих права, Учионица добре воље, Описно оцењивање, Активно учење, Грађанско васпитање, Основна рачунарска писменост, Инклузија у образовању, Креативна учионица...
Простор
Школски простор чине:

Школска зграда са:


- 8 учионица у којима се одржава редовна настава од I до IV разреда;


- 14 кабинета за одржавање предметне наставе од V до VIII разреда; 


- 2 кабинета за наставу информатике; 

- две просторије дневног боравка;

- библиотеком;


- зборницом

- канцеларијама директора, секретара, рачуновође и педагоско-психолошке 
службе;

- кухињом;


- санитарним просторијама на сваком спрату;


- радионицом


- архивом.
- две фискултурне сале 
Опремљеност школе
У кабинетима и канцеларијама налазе се:

12 графоскопа, 21 ДВД плејера, 20 ЦД плејера, 27 телевизора, 5 лаптопова, 1 музички стуб, видео надзор, 22 умрежена рачунара у дигиталном кабинету, 7 рачунара распоређених по канцеларијама, 9 ласерских штампача, 2 видео рекордера, 4 касетофона, 2 мини линије, епископ, разглас, клавир, кућни биоскоп, 2 пројектора са платном, 12 магнетних табли, 18 табли од плуте, 2 копир апарата, 4 „паметне табле“, 2 дигитална фотоапарата.
Опрема за фискултурну салу: 2 козлића, 1 ројтер даска, 2 обичне даске, 1 сто за тенис, 4 струњаче за скок у вис, 2 сталка и 1 летвица за скок у вис, 1 двовисински разбој, мала и велика греда, шведски сандук, 3 комплета за одбојку, 30 обичних струњача, 1 столица за одбојкашког судију, 2 гола за рукомет, 6 шведских клупа, 20 рипстола. У сали је покретна трибина. Покретна преграда дели салу на два дела, заштитна мрежа. Постављаене су карике за гимнастику и једна конзола за ужад за пењање.
Финансијска средства
Школа се финансира из буџета Републике Србије, а одржавање  зграде и материјални трошкови се финансирају из градског буџета.    

Установе и организације са којима школа сарађује
Културне установе: Центар за културу, Градска библиотека, Народни музеј, Савремена галерија, Дом омладине.
Спортска удружења: Веслачки клуб, Савез за спорт “Партизан” - учешће у спортским такмичењима, обука пливања, Савез за школски спорт, Кошаркашки клуб „Тамиш“, Шахвски клуб „Аљехин“, Спортско-рекреативни центар “Младост” - турнири и спортска такмичења.

Васпитно-образовне установе: Предшколске установе: “Лептирић”, “Ласта”, “Пупољак”,“Љиљан“, „Кекец“, Центар за социјални рад “Солидарност”, Дом за децу без родитељског старања “Споменак”, Балетска школа “Димитрије Парлић”, Музичка школа “Јован Бандур”, ШОСО „Мара Мандић“, КУД „Станко Пауновић“, средње школе у Панчеву и околини
Невладине и остале организације: Омладина ЈАЗАС, Друштво љубитеља животиња, Планинарска друштва „Соко“ и „Јеленак“, Хор „Вокал Кидс“ , Црвени крст, Регионални центар за таленте „Михајло Пупин“, Дирекција за изградњу Града Панчева, Рафинерија, Азотара, Петрохемија, Модус, ДДОР Нови Сад...
Државне институције: Градска управа, ПУ Панчево, Дом здравља, Завод за јавно здравље, Школска управа Зрењанин, Министарство просвете 
Медији: РТВ Панчево, РТС, новине “Панчевац”, „Инфо 013“.
IV МИСИЈА
Мисија наше школе је у промовисању ученичких знања, неговању стваралаштва, међусобног уважавања и толеранције и осавремењавање наставе и ваннаставних активности.
V ВИЗИЈА
Осавремењавањем наставног процеса желимо да унапредимо наставу, промовишемо активности, постигнућа и позитивно понашање ученика и да подстичемо дечју креативност.

Успешна сарадња међу свим учесницима васпитно-образовног процеса, услов је за савремену и бољу школу којој тежимо.

VI МОТО
“Учимо се,време нам је,
У младости све се мили,

Свака клица даће плода

Kaд будемо остарили.”

Јован Јовановић Змај

VII ПРИОРИТЕТНЕ ОБЛАСТИ
	ОБЛАСТ ПРОМЕНЕ
	ПОТРЕБЕ

	1.НАСТАВА И УЧЕЊЕ
	Осавремењавање наставе увођењем савремених наставних облика, метода и средстава, као и повезивање наставе са свакодневним животом
Боље повезивање наставних садржаја из различитих предмета и њихово усклађивање 

	2.ОБРАЗОВНА ПОСТИГНУЋА
	Подизање нивоа школског постигнућа ученика од првог до осмог разреда

Постизање бољих резултата на завршном испиту

	3.ПОДРШКА УЧЕНИЦИМА
	Боља понуда и  праћење укључености ученика у ваннаставне активности

Побољшано функцинисање тимова за подршку ученицима 

	4.ЕТОС
	Реализовање превентивних радионица  у циљу спречавања насиља

Организовање различитих активности  у циљу подизања квалитета рада и промоције школе 


НАСТАВА И УЧЕЊЕ

· Развојни циљ:

Унапређивање квалитета наставе увођењем савремених наставних облика, метода и средстава, као и повезивање наставе са свакодневним животом
ЗАДАЦИ:

А.  Тематско повезивање разредне и предметне наставе и увођење елемената интегративне и пројектне наставе
Б.  Унапређивање квалитета наставе кроз реализацију и праћење  угледних часова
В.  Повезивање наставних садржаја из различитих предмета и њихово усклађивање
	активности (у оквиру задатака)
	носиоци активности
	временска динамика
	исходи

	А.
- Наставни процес осмишљава и реализује више предметних наставника

- Ученици истовремено проучавају различите предмете

- Наставне и ваннаставне пројектне активности са комбиновањем истраживања и проучавања садржаја

- Реализација наставног садржаја путем двочаса или целог наставног дана

- Формирање парова наставника разредне и

предметне наставе који ће изводити тематску

наставу

- Израда плана активности за реализацију тематске наставе

- Тематско повезивање разредне и предметне

наставе и планирање и припремање часова

- Обезбеђивање неопходних средстава и

материјала за реализацију часа
	Учитељице, одељенске старешине, предметни наставници, пп служба, директор, 

Тим за развијање међупредметних компетенција и предузетништва
	Током 2018 – 2023.

	Ученици имају развијене вештине учења и критичког мишљења, самостални су у раду, развијају предузетнички дух, сарадничке односе, толеранцију за различита мишљења и приступе у решавању проблема.
Стицање квалитетног образовања кроз различите видове наставног процеса


	Б.

- појачана сарадња наставника на нивоу стручних већа

- организовање угледних часова

- чешћа примена групног облика рада у настави, рада у пару, индивидуализација наставе, настава на 3 нивоа, истраживачка, амбијентална и пројектна настава

- организовање тематских квизова знања у 8. разреду из географије, биологије, хемије, физике, историје

-организовање манифестације „Недеља науке“
	Учитељице, одељенске старешине, предметни наставници, пп служба, директор
Тим за развијање међупредметних компетенција и предузетништва
	Током 2018 – 2023.

	Стицање  знања и вештина на примерима добре 
праксе. 

Стицање квалитетног образовања кроз различите видове наставног процеса

	В. 

- временско усклађивање обраде наставних садржаја из различитих наставних предмета (физика-математика; српски-страни језик, историја; историја-ликовна и музичка култура)

- самостални ученички пројекти и презентације које повезују различите наставне предмете
	Стручна већа за природне науке, друштвене науке и веће вештина,
Тим за развијање међупредметних компетенција и предузетништва
	Током 2018 – 2023.

	Квалитетније планирање наставе;

Лакше усвајање градива; повезивање и примена знања ученика из различитих области; Ученици су оспособљени за самосталан рад.

	
	
	
	


ОБРАЗОВНА ПОСТИГНУЋА

· Развојни циљ:
Унапређивање квалитета знања ученика и оспособљавање за решавање проблема, повезивањем и применом стечених знања.
ЗАДАЦИ:
А. Развијање постојећих знања и вештина према индивидуалним могућностима ученика као и  самостално стицање додатних знања
Б. Омогућавање бољег напредовања и прилагођавања образовно-васпитног рада са ученицима  којима је потребна додатна подршка, односно са посебним способностима  /талентима

В. Унапређивање образовно васпитног рада на основу резултата са завршних испита и такмичења ученика
	активности (у оквиру задатака)
	носиоци активности
	временска динамика
	исходи

	А.

- Реализација мини истраживачких пројеката ученика и њихова презентација у оквиру редовне наставе и секција  (power point, панои, видео презентације ...)
- Упућивање ученика на коришћење интернета у настави
	Учитељице, предметни наставници, пп служба
	Током 2018 – 2023.

	Лакше усвајање градива; повезивање и примена знања ученика из различитих области; Ученици су оспособљени за самосталан рад и примену савремене технологије

	Б.

- Праћење остваривања циљева ИОП за ученике са тешкоћама

- Корекције ИОП-а и предлози  мера за даљи рад
- Идентификовање ученика са тешкоћама, односно посебним способностима /талентима
-Планирање мера индивидуализације и  израда ИОП-а

- Информисање: предметни наставник-разредни старешина-ученик-родитељ
- Анализа напредовања и постигнућа  ученика са тешкоћама, односно посебним способностима /талентима
	СТИО и 

ИОП тимови за сваког ученика, пп служба, директор
	Током 2018 – 2023.

	Ученици обухваћени  ИОП-ом су укључени у  рад, остварују напредак у складу са планираним циљевима, Ученици који раде по ИОП-у 3 постижу боља постигнућа на такмичењима и завршним испитима

	В. 

- Корекција наставних планова и усклађивање са образовним стандардима и исходима учења
- Израда плана припреме за завршне испите
- Реализација часова припреме ученика за завршне испите
- Анализа резултата на иницијалним тестовима,  завршним испитима и постигнућа ученика на такмичењима
- Израда предлога мера за унапређење образовно васпитног рада на основу резултата ученика на завршним испитима и такмичењима
	Предметни наставници, пп служба, директор
	Током 2018 – 2023.

	Повећана успешност  школе и оствареност образовних стандарда:

број ученика који примењује  знања  на тестовима у новим непознатим ситуацијама повећан је, као и  резултати ученика на  такмичењима и завршним испитима у односу на претходну школску  годину, 

смањен је или задржан број  ученика  који напуштају школу


ПОДРШКА УЧЕНИЦИМА

· Развојни циљ: 

Подстицање развоја ученика побољшањем квалитета постојећих слободних активности и увођењем нових

ЗАДАЦИ:
А. Унапређивање и осавремењавање рада школских секција 

Б. Побољшано функцинисање тимова за подршку ученицима 
	активности (у оквиру задатака)
	носиоци активности
	временска динамика
	исходи

	А.

- Увођење нових ваннаставних активности на основу  потреба ученика: кинески језик, шах, домаћинство

- Реализовање различитих активности: посета Ботаничкој башти, Фестивалу науке, Сајму књига, Планетаријуму...

- Организовање квизова, међушколских турнира знања, креативних радионица и спортских такмичења 
	Учитељице, одељењске старешине, предметни наставници, пп служба, директор
	Током 2018 – 2023.

	Веће учешће ученика у ваннаставним активностима на нивоу школе.

Већа мотивисаност за усвајање нових знања и вештина.

	Б.

- Похађање семинара/обука за наставнике:

Вршњачко  насиље  и  шта са њим; Обука наставника за решавање дисциплинских проблема у настави; Активно учење; Планирање подршке – педагошки профил, индивидуализација и индивидуални образовни план (ИОП)
- Реализација радионица са темом ненасилне комуникације и развијања социјалних вештина („Безбедно дете“, „Учионица добре воље“...)

	ПП служба, одељенске старешине, директор, остали запослени
	Током 2018 – 2023.

	Наставници  и ученици су сензибилисани за разумевање конфликата и њихово конструктивно решавање

Већина ученика поштује правила понашања и примењује модел ненасилног решавања сукоба.


ЕТОС
· Развојни циљ: 
Јачање сарадње на свим нивоима у циљу промоције квалитета рада школе, кроз подизање задовољства, мотивације и  угледа школе.
ЗАДАЦИ:

А. Промовисање квалитета рада и неговање угледа школе
Б. Унапређивање квалитета рада школе у погледу подржавања и промовисања резултата ученика и наставника

В. Унапређивање атмосфере у одељењу, развијање толеранције и сарадничких односа међу ученицима
	активности (у оквиру задатка)
	носиоци активности
	временска динамика
	исходи

	А.

- Међусобна сарадња, тимски рад и добра корелација садржаја предмета доприносе размени и подстицању ученика и наставника на унапређивање резултата рада
- Организација фер-плеј турнира, међуодељенска такмичења, учествовање свих ученика на различитим школским манифестацијама
- Ликовни и литерарни радови и други успешни продукти ученика се промовишу у оквиру одељенских и школских изложби

- Обележавање Дана школе и медијска пропраћеност ових активности 


	Одељењска већа; Директор школе; Тим наставника задужених за сајт школе 
	Током 2018 – 2023.

	Ученици и наставници међусобно изражавају висока очекивања у погледу резултата рада и међуљудских односа.

	Б. 
- На видним местима у холу школе истичу се резултати свих ученика и наставника. 
- Путем Књиге обавештења и разгласа похваљују се успеси ученика.

- На сајту школе и у медијима промовишу се успеси ученика и наставника
- Јавна похвала ученика и наставника на седницама Наставничког већа, Савета родитеља и Школског одбора, на родитељским састанцима. 
- Ученици који су постигли успех на такмичењима и добитници Вукове и специјалних диплома из наставних предмета награђују се пригодним поклонима .
	директор, Одељенска и стручна већа
	Током школске године
	Резултати ученика и наставника јавно се истичу и промовишу.

У школи се примењује интерни систем награђивања и похваљивања ученика и наставника за постигнуте резултате

	В. 
- Истицање правила понашања за ученике, наставнике и родитеље у просторијама и на сајту школе 

- Примена кооперативног учења у настави

- Укључивање родитеља у реализацију школских активности (ЧОС, приредбе, Новогодишњи и  Ускршњи базар, обележавање Дечије недеље,  угледни часови, предавања, турнири...)

- Обележавање значајних датума према Светском календару.

- Превентивне радионице са темом ненасилне комуникације

- Похвалнице „Друг другу“


	Директор, одељенске старешине, учитељи, ПП служба
	Током школске године
	У школи преовлађује атмосфера прихватања, толеранције и сарадње међу свим учесницима школског живота.


VIII АНАЛИЗА И МЕРЕ
На основу анализа стања донете су следеће мере које ће школа предузети:

1. Мере унапређивања образовно-васпитног рада на основу анализе резултата рада ученика на завршном испиту ( како достићи или бити изнад републичког просека )

2. Мере за унапређивање доступности одговарајућих облика подршке и разумних прилагођавања и квалитета образовања и васпитања за децу и ученике којима је потребна додатна подршка.
3. Мере превенције насиља и повећање сарадње међу ученицима, наставницима и родитељима
4. Мере превенције осипања ученика

5. Друге мере усмерене на достизање циљева образовања и васпитања које превазилазе садржај појединих наставних предмета
6. План припреме за завршни испит

7. План укључивања школе у националне, међународне развојне пројекте и манифестације

8. План стручног усавршавања наставника, стручних сарадника и директора на     основу личних планова и на основу потреба школе
9. Мере за увођење иновативних метода наставе, учења и оцењивања ученика
10. План напредовања и стицања звања наставника и стручних сарадника
11. План укључивања родитеља, односно старатеља у рад школе
12. План сарадње и умрежавања са другим школама и установама
13. Друга питања од значаја за развој школе
1. Мере унапређивања образовно-васпитног рада на основу анализе резултата рада ученика на завршном испиту (како достићи или бити изнад републичког просека)

Анализа стања

Школске 2014/15. наши ученици су постигли најбољи резултат на завршном испиту од свих панчевачких основних школа. На основу анализе Завода за вредновање квалитета образовања и васпитања на примерима завршног испита из математике и српског језика, ученици наше школе су постигли резултате изнад просека.

Из српског језика узет је републички просек од 500 поена, ученици наше школе просечно су освојили 517 поена, просек Града Панчева је био 499, Јужнобанатског округа 472, а на нивоу школске управе просек је био 473.

Из математике узет је републички просек од 500 поена, ученици наше школе просечно су освојили 532 поена, просек Града Панчева био је 496, Јужнобанатског округа 463, а на нивоу школске управе просек је био 466.

За комбиновани тест није урађена анализа Завода, али су наши ученици на овом тесту освојили убедљиво највише поена на градског нивоу и можемо извући одређени закључак.
Школске 2017/2018. ученици су из сва три испита постигли резултат изнад општинског и републичког просека, као и просека школске управе. На нивоу града Панчева постигли су друго место.
Мере 
	Активност
	Начин реализације
	Носиоци
	време

	Иницијални тест из наставних предмета: српски језик, математика, хемиjа, биологија, физика, историја и географија
	Ученици решавају тест
	Предметни наставници
	На почетку сваке школске године.

	Анализа иницијалног теста
	 Упоређивање са образовним стандардима (оснивни, средњи и напредни ниво)

Анализа различитих типова задатака, 
	Предметни наставници, стручна већа, ПП служба
	У току школске године

	Припремна настава за полагање завршног испита
	Часови припремне наставе, 10% од укупног  годишњег фонда часова за сваки наставни предмет
	Предметни наставници
	 У току школске године и током другог полугодишта по два часа дневно, 10 дана, 

	Пробни тест: симулација завршног испита
	Ученици решавају пробни тест 


	Дежурни наставници, директор, ПП служба
	У току школске године

	Психолошка подршка ученицима
	Разговори са педагогом и психологом, „Мали савети за полагање завршног испита“ у писаној форми
	Педагог и психолог
	У току другог полугодишта сваке  школске године. 

	Задржати постојеће критеријуме оцењивања који су у складу са резултатима постигнутим на завршном испиту
	Дискусија на стручним већима
	Наставници српског језика, математике, биологије, историје, географије, хемије и физике
	Утоку сваке  школске године


2. Мере за унапређивање доступности одговарајућих облика подршке и разумних прилагођавања и квалитета образовања и васпитања за децу и ученике којима је потребна додатна подршка.

Анализа стања

А. Активности тима за инклузивно образовање

·  Тим за инклузивно образовање постоји од 2010. године и бави се пружањем подршке деци са сметњама у развоју и обдареним ученицима. 

· Ученици за које тим за инклузију школе процени да имају право на додатну подршку упућују се на Интерресорну комисију Града Панчева. На основу решења комисије учитељи и наставници у сарадњи са родитељем и педагошко-психолошком службом школе праве за ученике индивидуално-образовне планове.

· Индивидуално-образовни планови се праве и за обдарене ученике.

Б. Искуство у изради и праћењу ИОП-а

·  У школској 2014/15 години 12 ученика је похађало наставу према ИОП-у.

· Три ученика су похађала наставу по измењеном програму( један ученик трећег разреда и два ученика четвртог разреда). Пет ученика су похађала наставу према прилагођеном програму (један ученик другог, три  ученика трећег и један ученик четвртог разреда). Два ученика су савладавала градиво према проширеном и измењеном програму за одређени предмет (један ученик првог разреда за математику и једна ученица четвртог разреда за ликовну културу).

· На крају школске 2014/15 године ученик трећег разреда се уписао у специјалну школу „Мара Мандић“ у Панчеву.
· Школске 2018/19. имамо 9 ученика који добијају додатну подршку из ШОСО „Мара Мандић“
В. Резултати који су остварени на основу циљева и задатака сачињених ИОП-а

Школовање по ИОП-у је дало резултате. Сви ученици су напредовали према постављеним циљевима и исходима и родитељи су задовољни како њиховим постигнућима, тако и атмосфером прихватања од стране вршњака.

Мере

	Активности
	Начин реализације
	Носиоци
	Време

	Мере индивидуализације
	Настава-редовна, допунска, додатна
	Наставници, стручни сарадници
	Током шк.године

	Индивидуално-образовни планови
	Настава-редовна, допунска, додатна, индивидуални рад са дететом
	Наставници, стручни сарадници,родитељи, директор
	Током шк.године

	Програми за подршку учењу
	Настава, ЧОС и ЧОЗ, индивидуални и групни разговори, радионице...
	Наставници, стручни сарадници, ученици
	Током шк.године

	Ангажовање стручњака са специјализованим знањем
	Индивидуални и групни рад, радионице
	Стручњаци са специјализованим знањем
	Током шк.године


3. Мере превенције насиља и повећање сарадње међу ученицима, наставницима и родитељима
Анализа стања
Током школске 2014/15 године било је укупно пријављених 25 случајева угрожавајућих ситуација: 15 случаја-1 ниво угрожености, 12 случаја-2 ниво угрожености и 3 случаја-3 нивоа угрожености.

На иницијативу родитеља  и Тима за безбедност у једном четвртом разреду је спроведен пројекат на нивоу школе „Превенција насиља“ и ангажован је стручњак, специјални педагог, који је био персонални асистент дечаку склоном насиљу.

Наша школа је у пројекту „Моја школа-школа без насиља“ тако да се раде превентивне радионице које повећавају свест ученика о штетности насиља.
Школска 2017/2018. наша школа је проглашена за најбезбеднију школу у Панчеву. Школске 2018/2019. наша школа добија свог школског полицајца, тако да ће и безбедност бити додатно повећана.
Мере

	Активности
	Начин реализације
	Носиоци
	Време

	Примена Посебног протокола за заштиту деце
	Реализација програма заштите ученика од насиља и злостављања
	Наставници,

ВТ, ПП служба, директор и сви остали учесници школског живота
	У току

школске

године

	Школа без насиља
	Превентивне активности
	ВТ, ученици, наставници,ПП служба, директор
	Према плану Школе без насиља

	Дечија недеља
	Активности које промовишу позитивне вредности и дечију креативност
	Наставници,учитељи,

Ученици од1. до 8. разреда, ПП служба, директор
	Октобар

	Прославе
	Приредба поводом Дана школе и „Светог Саве“
	Наставници, ученици, родитељи
	Новембар, јануар

	Дечије манифестације
	Панчевачки карневал, Карневал у Ријеци, 
	Ученици, наставници, родитељи, директор
	Децембар,  јун

	Слободне активности
	Према програму слободних активности
	Ученици, наставници
	Током шк.године

	Сарадња са родитељима
	Према програму
	Родитељи, наставници, стр.сарадници, директор
	Током шк.године


4. Мере превенције осипања ученика

Анализа стања

Школске 2013/14 у нашу школу се уписало 14 ученика, а одселило се 19 ученика.

Школске 2014/15 године  се уписало 10 ученика, а одселило се 9 ученика.

Укупно ученика :

2013/14.    562

2014/15.    556

2015/16.    541
2016/17.    546

2017/18.    578

Школске 2018/19. уписано је четврто одељење првог разреда, па школа сада има 25 одељења.
	Активност
	Начин реализације
	Носиоци
	Време

	Подршка ученицима
	Индивидуализација

Додатна подршка
	Наставници

Стручни сарадници
	Током шк.године

	Примена савремених наставних метода,средстава и облика рада
	Сви облици васпитно-образовног рада
	Наставници

Стручни сарадници
	Током шк.године

	Перманентно стручно усавршавање наставника
	Настава, семинари
	Наставници, стручни сарадници
	Током шк.године

	Побољшање комуникације између наставника и ученика
	Сви облици васпитно-образовног рада
	Наставници, ученици
	Током шк.године

	Побољшање комуникације између наставника и родитеља
	Родитељски састанци

Разговори са родитељима

Отворени дан школе
	Наставници,

родитељи
	Током шк. године

	Препознавање тешкоћа у раду и ефикасна помоћ ученицима
	Разговори са ученицима и родитељима и предузимање мера
	Сви учесници образовно-васпитног процеса
	Током школске године

	Благовремено препознавање било ког облика насиља које трпи ученик и предузимање ефикасних радњи у складу са превенциом насиља
	Стварање безбедне средине за учење и развој деце у школи
	Сви запослени у школи, родитељи
	Током школске године

	Промоција уписа ученика у први разред
	Промовисање школе у медијима, сајт, реализација акционог плана
	Директор и сви запослени у школи
	Током школске године

	
	
	
	

	
	
	
	


5. Друге мере усмерене на достизање циљева образовања и васпитања које превазилазе садржај појединих наставних предмета
Анализа стања:

· Реализована је подршка обдареним ученицима из предмета математике и ликовне културе тако што су се уводили напреднији садржаји у школској 2014/2015. Години.

Мере
	Активност
	Начин реализације
	Носиоци
	Време

	План додатне подршке обдареним ученицима
	Идентификовање о бдарених ученика, Мере индивидуализације,

Додатна настава
	Наставници, стручни сарадници
	Током шк.године

	Убрзање школовања
	План полагања испита из свих предмета
	Наставници
	Полугодиште, крај шк.године


6. План припреме за завршни испит

Анализа стања:
а) након завршетка наставне године ученици су имали организовано по 10 часова обавезне припремне наставе из предмета који су обухваћени завршним испитом

б) последње три године рађена су пробна тестирања ради увида у знање и припрему у смислу бољег сналажења и смањивања напетости од непознатог

ц) школске 2013/14 године уводи се трећи комбиновани тест који изискује додатну припрему ученика.

Школске 2017/18 у школи је редовно одржавана припремна настава за завршни испит. Наставници припремају ученике током читаве школске године, а припреме се интензивирају последње две недеље пред испит.

План
	Активност
	Начин реализације
	Носиоци
	Време

	Вредновање ученичких постигнућа путем задатака који захтевају различите компетенције ученика
	Иницијални тест са задацима на основном, средњем и напредном нивоу из математике, српског језика, физике, хемије, биологије, историје и географије
	Наставници ових наставних предмета
	Октобар 

	Упознавање ученика са различитим типовима задатака који се дају у тестовима
	Анализа различитих типова задатака на различитим нивоима: препознавање,

репродукција, повезивање, примена
	Предметни наставници, ученици
	У току школске године

	Навикавање ученика на различите ситуације тестирања
	Тестирање свих  ученика осмог разреда у фискултурној сали
	Предметни наставници,ученици,ПП,

директор
	мај

	Упознавање предметних наставника са постигнућима ученика ради адекватног програмирања рада
	Израда наставних планова за припрему ученика за полагање завршног испита
	Предметни наставници
	У току 

године

	Коришћење резултата тестирања у даљем планирању активности у припремању ученика за полагање завршног испита
	Планирање активности за припрему ученика за полагање завршног испита
	Предметни наставници
	У току школске године

	У марту месецу урадити иницијално-пробно тестирање за ученике осмог разреда из свих наставних предмета који су заступљени на завршном испиту
	Направити план рада за отклањање недостатака у знању ученика
	Предметни наставници
	У марту сваке школске године


7. План укључивања школе у националне, међународне развојне пројекте и манифестације

Анализа стања

· Наша школа је учествовала на Ријечком карневалу школске 2012/2013. године. 

· Ученици школе су учествовали на Панчевачком карневалу школске 2014/2015. године. 

· Школа је укључена у пројекат „Моја школа, школа без насиља“ од 2006. године.

· Од школске 2018/19 школа сарађује са Гете институтом, што омогућава ученицима полагање испита и добијање сертификата А1/А2.

План

	Активности
	Начин реализације
	Носиоци
	Време

	Учешће на Ријечком карневалу
	Карневалска поворка
	Ученици, наставници
	Фебруар, 2015-2018.

	Учешће на Панчевачком карневалу
	Карневалска поворка
	Ученици, наставници
	Јун, 2015-2018.

	Превенција насиља
	Радионице, разговори, неговање ненасилне комуникације
	Ученици, наставници, сви запослени
	Током школске године

	ДСД пројекат, добијање Немачке језичке дипломе


	Додатни рад са ученицима, посебно са онима који полажу за ову диплому
	Наставници немачког језика и ученици
	Током школске године

	
	
	
	


8.  План стручног усавршавања наставника, стручних сарадника и директора на  основу личних планова и на основу потреба школе

Анализа стања

а) Кључне области  у којима се већина запослених усавршавала су:

- специјализовани семинари из области предмета

- информатичко образовање

- методе и технике активне наставе

- превенција насиља

- описно оцењивање
- школско оцењивање

- вођење креативних радионица

План

	Активности
	Начин реализације
	Носиоци
	Време

	Угледни часови
	Реализација плана унапређивања наставе
	Наставници, учитељи, стручни сарадници
	У току школске године

	Радионице
	Еколошке радионице, „Учионица добре воље“, ликовне радионице
	Стручни сарадници, учитељи
	У току школске године, према плану

	Предавања
	Излагање на Наставничком већу и стручним већима
	Наставници, учитељи и стручни сарадници
	У току школске године, према плану Наставничког већа

	Презентације
	Презентације на стручним органима школе
	Наставници,учитељи, стручни сарадници
	У току школске године

	Акредитовани семинари
	Посета семинарима
	Наставниц, учитељи, струни сарадници, директор
	У току школске године

	Стручни скупови
	Посета стручним скуповима
	Наставници,учитељи, стручни сарадници, директор
	У току школске године

	Праћење стручне литературе
	Преглед стручних часописа и књига
	Наставници, учитељи и стручни сарадници
	У току школске године

	Прикази стручних књига
	Презентовање на Наставничко већу и стручним већима
	Наставници, учитељи и стручни сарданици
	У току школске године

	Посета Сајму књига
	Организован одлазак на Сајам књига
	Директор, наставници, учитељи и стручни сарадници
	Октобар

	Израда личних планова усавршавања
	Попуњавање личног обрасца
	Наставници, учитељи, стручни сарадници
	Септембар

	Размена и преглед портфолија
	Размена на стручним већима
	Наставници, учитељи, стручни сарадници
	У току школске године


9.   Мере за увођење иновативних метода наставе, учења и оцењивања ученика

Анализа стања

· Реализовани су угледни часови који су приказани на сајту школе.

· Школа има три интерактивне табле које су у функцији осавремењавања наставе.

· Наставници и стручни сарадници су се континуирано стручно усавршавали у школи и ван ње.

Мере

	Активност
	Начин реализације
	Носиоци активности
	Време реализације

	Планирање мера за иновирање наставе на наставничком и стручним већима
	Презентација примера добре праксе
	Наставници, учитељи, стручни сарадници
	Новембар, фебруар, април

	Планирање  угледних часова и постављање на сајт школе
	Извођење часа
	Наставници, стручни сарадници
	Током шк. године

	Укључивање родитеља у наставу
	Релизација заједничких активности родитеља, деце и наставника
	Наставници , стручни сарадници
	Током школске године

	Вођење евиденције о стручном усавршавању наставника 
	Индивидуални планови наставника о стручном усавршавању
	Сви наставници и стручни сарадници, тим за стручно усавршавање 
	Током школске године

	Набавка савремених наставних средстава
	Стручна већа
	Директор и руководиоци стручних већа
	Током школске године


10.  План напредовања и стицања звања наставника и стручних сарадника

Анализа стања 

· У школи постоји евиденција о реализацији стручног усавршавања наставника.

· Школске 2017/2018. професорка српског језика у нашој школи, др Јелена Ангеловски стекла је звање педагошког саветника

· Вредновање стручног усавршавања се врши према Правилнику о вредновању сталног стручног усавршавања у установи од школске 2018/2019.

Мере

	Активност
	Начин реализације
	Носиоци
	Време

	Годишњи план стручног усавршавања
	Израда
	Тим за стручно усавршавање
	Август, септембар

	Лични план стручног усавршавања
	Израда
	Сви наставници, учитељи, стручни сарадници и директор
	Август, септембар

	Документ о вредновању сталног стручног усавршавања
	Израда
	Тим за стручно усавршавање
	Септембар

	Стручно усавршавање у установи
	Извођење угледних часова, излагање, истраживање, приказ, стручни активи, удружења, маркетинг
	Сви наставници, учитељи, стручни сарадници и директор
	У току године

	Стручно усавршавање ван установе
	Акредитовани програми, стручни скупови, конгреси, сабори, летње и зимске школе, симпозијуми, трибине, саветовања, округли сто, стручна и студијска путовања
	Тим за струшно усавршавање и директор
	У току године

	Приоритене области стручног усавршавања су:

1. Превенција насиља;

2. Превенција дискриминације

3. Инклузија ученика;

4. Комуникацијске вештине

5. Учење да се учи и развијање мотивације за учење;

6. Иновативне методе наставе;

7. Сарадња са родитељима

8. Информационе технологије
	
	
	

	Портфолио
	Израда
	Сви наставници, учитењи, стручни сарадници и директор
	У току године

	Услови за стицање звања
	
	
	

	1. Педагошки саветник
	Лиценца, 8 година радног искуства, 120  бодова и додатних 50 бодова и остале услове према чл 30. Услова за стицање звања
	Наставници, стручни сарадници
	Током рада у образовању

	2. Самостални педагошки саветник
	Лиценца, 10 година радног искуства, 120 бодова стручног усавршавања и остале услове према чл. 31. Услова за стицање звања
	Наставници, стручни сарадници
	Током рада у образовању

	3. Виши педагошки саветник
	Лиценца, 12 година радног искуства, 100 сати програма у својству водитеља или предавача и остале услове према чл. 32. Услова за стицање звања
	Наставници, стручни сарадници
	Током рада у образовању

	4. Високи педагошки саветник
	Лиценца, 15 година радног искуства, 3 године рада у звању вишег педагошког саветника и остале услове према чл.33 Услова за стицање звања
	Наставници, стручни сарадници
	Током рада у образовању


11.  План укључивања родитеља, односно старатеља у рад школе

Анализа стања

· Родитељи су имали могућност посете свим часовима једном месечно у оквиру отворених врата школе од школске 2013/2014. године.

· Сви родитељи ученика од 1. до 7. разреда су анкетирани о степену задовољства програмом сарадње са породицом и предлога за даљу сарадњу школске 2013/2014. године.

· Родитељи су присуствовали часовима и активно учествовали у школским манифестацијама.

· Родитељи су активно учествовали у раду Школског одбора, Савета родитеља, Тима за самовредновање и Школског развојног плана.

· Родитељи су активно учествовали у реализацији професионалне оријентације ученика 8. разреда школске 2013/2014 и 2014/2015. године.

· Родитељи имају свој рачун у банци преко којег уплаћују средства добијена од родитеља намењена школи.

· током школске 2017/18. родитељи су донацијама учествовали у реновирању и адаптацији школског простора и опреме.

План
	Активност
	Начин реализације
	Носиоци
	време

	Учешће на родитељским састанцима
	Родитељски састанци
	Разредне старешине,

родитељи


	Током шк. године

	Индивидуални разговори са родитељима
	Дан отворених врата, индивидуални разговори са родитељима
	Наставници, стручни сарадници
	Током шк. године

	Подршка родитељима нових ученика
	Саветовање,

Разговори,

Упућивање индивидуалне разговоре са наставницима и на укључивање у све доступне елементе школског живота
	Наставници, стручни сарадцници, тим за подршку новим ученицима
	Током шк. године

	Учешће родитеља у реализацији ШРП-а
	Састанци Тима за ШРП
	Тим за ШРП
	Током шк. године

	Учешће родитеља у реализацији Самовредновања
	Састанци Тима за самовредновање
	Тим за самовредновање
	Током шк. године

	Учешће родитеља на Савету родитеља
	Састанци Савета родитеља
	Чланови Савета родитеља, директор, стручни сарадници
	Током шк. године

	Учешће родитеља на Школском одбору
	Састанци Школског одбора
	Чланови Школског одбора
	Током шк. године

	Укључивање родитеља у реализацију програма професионалне оријентације
	Сајам занимања, ЧОС и ЧОЗ
	Тим за ПО, наставници, разредне старешине, стручни сарадници,

родитељи
	Током шк. године

	Укључивање родитеља у реализацију Спортских дана школе
	Спортски дани
	Наставници физичке културе,родитељи,

Наставници разредне наставе
	Током шк. године

	Укључивање родитеља у реализацијu Карневала
	Припрема за Карневал
	Наставници, директор, родитељи
	Током шк. године

	Укључивање родитеља у отворени дан школе

Укључивање родитеља у изради индивидуално-образовних планова
	Отворени Дан школе,

Састанци тима за инклузију
	Наставници,

Стручни сарадници,

Родитељи,

Директор
	Током шк. године

	Укључивање родитеља у реализацију приредбе поводом Дана школе и Пријема првака
	Припрема за приредбе
	Наставници, родитељи
	Током шк. године

	Учешће родитеља у реализацији Новогодишњег и Ускршњег базара 
	припрема, продаја, договор око улагања новца
	наставници, родитељи
	децембар, април

	
	
	
	


12. План сарадње и умрежавања са другим школама и установама

Анализа стања

· Остварена је сарадња са Специјалном школом „М.Мандић“ у пружању додатне подршке ученицима који похађају наставу по ИОП-у 1 и 2 од школске 2013/2014. године.

· Реализована је сарадња са основним школама „С. Јовановић“, „И. Секулић“, „М. Антић“ из Панчева и са ОШ „Р. Бошковић“ из Београда.

· Остварена је сарадња са музичком и балетском школом.

· Остварена је сарадња са свим средњим школама у Панчеву у реализацији професионалне оријентације.

План

	Активност
	Начин реализације
	Носионици
	Време

	Сарадња са основним и средњим школама Панчева
	Стручни активи, Састанци у вези професионалне оријентације, разне манифестације
	Наставници, стручни сарадници, родитељи, ученици
	Током шк. године

	Умрежавање са школама без насиља
	Заједничка реализација програма  школа без насиља
	Тимови школа без насиља
	Током шк. године

	Умрежавање са установама које се баве превенцијом насиља
	Сарадња у вези са децом која су изложена насиљу или која врше насиље
	Специјализовани стручњаци из установа
	Током шк. године

	Сардња са Центром за таленте „Михајло Пупин“
	Реализација додатне наставе за наше надарене ученике
	Наставници, директор
	Током школске године

	Сарадња са музичком и балетском школом
	Усклађивање распореда часова, заједничке културне активности
	Директор 
	На почетку школске године


13. Друга питања од значаја за развој школе

Анализа

· Постоји потреба за индивидуално-образовним и васпитним плановима за ученике који теже напредују и који испољавају проблеме у понашању.

· Постоји потреба за индивидуалним плановима за даровите ученика.

· Постоји потреба за конкурисањем и учешћем у различитим пројектима.

Мере

	Активности
	Начин реализације
	Носиоци
	Време

	Индивидуално образовни планови за ученике који теже напредују
	Израда спровођење, праћење и евалуација планова
	Наставници, стручни сарадници, родитељи 
	Током шк. године

	Индивидуално образовни планови за ученике који показују изузетно интересовање за неки предмет
	Израда спровођење, праћење и евалуација планова
	Наставници, стручни сарадници, родитељи
	Током шк. године

	Активно учешће школе аплицирањем на расписане конкурсе
	Праћење и аплицирање
	Директор, стручни сарадници, руководиоци већа
	Током школске године

	Креирање успешне промоције школе


	Реализација плана маркетинга школе
	Сви запослени, тим за маркетинг
	Током школске године


Евалуација

Евалуација свих мера и планова ће се извршити на крају сваке школске године анализирањем документације (дневник рада, извештаји, записници, ученички радови...). Носиоци евалуације ће бити школски тимови у сарадњи са стручним сарадницима и директором школе.  

Стручни актив за развојно планирање
1. Марија  Кладарин
2. Јелена  Вукадиновић
3. Драгана  Аврамовић
4. Босиљка Величковић Милковски

5. Владимир Марковић – директор

6. Весна Батало – координатор

7. Маја Марошан Михајловић

8. родитељ – прадставник Савета родитеља
9. ученик – представник ученичког парламента
10. представник локалне заједнице
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